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Les fétes de fin d'année approchent et vous tirez

vers la fin aussi du dernier frimesire. On espére LAA
que vous aurez un bon rendement malgré la Imefi EXPRESS,
perturbation liée 4 la pandémie du coronavirus, : ‘Me de prise de gpy

A ce propos, continuez d'observer les mesuras
barriéres car la covid-18 est toujours |a ef fai
‘encore des victimes.
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En feullletant catte parution, vous dénwudrﬂ
une application qui vient assouplir les
fréquentations médicales dans les nlniqundﬁ
Ouagadougou. Vous avez sans doute une fols
passe des heures dans une structure mlhlm
pour vous faire consulter. Cette solution made in

Burkina apporte des facilités. Ty o os
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Le modéle de ce mols asi une femme di
handicap n'est pas un frein & son ptdn
épanouissement. Son parcours vous est
proposé afin que vous n'abandonniez pas v
réves et que vous tmmln:larsnmranudn .
contourner certaines difficultés qui se dress *‘]. oa
sur votre chamin.

OFFRE D'EMPLo)

E :}rnmem travailier
an Iniernuﬂunm ?

« Orangez le monde », vous avez di rence
cette phrase dans vos balades sur jes ri-m.h{
sociaux. Il s'agit d'une campagne mondiale de
16 jours contre les violences failes aux fi
C'est ensemble qu'on parviendra a mﬂllm ln
condition des femmes de nos guartiers, de nos _
communautes, de nos villes, de nos pays, commea
nous e conseilie fa bande de Noura.

-
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avab
8 et hygiéniques o

Enfin, si travailler pour I'enfance vous dit plus
tard, vous avez de quoi pour appréter votre CV ef
pour développer vos compétences dans la
rubrigues « Offres d'emploi ». De I'emplol, une
structure en offre 4 des centaines de filles el de
farmes a travers la protection de |'envirann
Cetie expérience intéressante a lire a la page 8.
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Laafi Express

en ligne, Elle

médecins gt |ps clinigues

vous faut yn smartphong
% EN 2018, j'&tais
réveilé a 4 heyras na
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STILITE DELAPPLI | COMMENT CAMARCHED

Laafi Express répond &  fros
besoins c'est d'abord un
aspoce de prise de rendez-vous
médicaux pour les pahients,
ensuite elle foclliite o gestion
calendaire des rendez-vous
médicaux pour les médecing at
enfin c'est une plateforme de
gestion de ja cliantéle pour les
cliniques. L'application
ezt ufiisée principolement par
les médecins: et les pafients.
¢« Des personnes qgui ne se
sanfent pas bien, si elles doiven
vanirs'aligner 4 4 heuvres
di. ma til n,cans fera
gqu'aggraver I'élal de leur sanké
¥, o expiqué M. Trooré, son
promofeur.

cliguet pour iélecharger

I suffit juste de télecharger
I"'application sur Play store af de
procéader a la création d'umn
compte Laali Express. Dés gue
le compte est créd, le client
paut chokir =0 clnigue, za
spacialité et prendre un
rendez-vous direct et précis
avec |le madecin par leaguai il
souhaite se foire consulter.

=  Laafi Express
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Nt soit peu les patients |
r profiter de ces ol
5 mabiles (me

clinique et C&Jour-1d, je me syje
ala, Ij'nf &lé surpris pc::' FE:
f_{rﬂmt méme prendre un
afauyt, 'r 5 reparter sang

t catte exXpérienca qui est

EXPLORATION DE LARFI EXPRESS

L'application comple prés
d’une dizane de spéacialités,
notamment la gynécologie, la
dentiste, la dermatologie, la
péadialrie, e génaraliste, FORL,
la eardiologie et bien d'autres.
Pour I'heurs, Laafi Express est en
colloboration ovec guelgues
clinigues de o vilke de
Chuagadougou,. Ceftle a-santé
caomplte s'étendra 4 foul le
tamrritoire  burkinabé, dans les
cenlres de soins privés ainsi gue
publics pour permaflre o
chague citoyen de pouvoir

prendra son rendaeaz-vous
médical e plus facilement
possibla,

B leon Babehinlbé Eambou
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https://play.google.com/store/apps/details?id=iam.tpe.laafiexpress&hl=fr&gl=US
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/ bou est une art

alias Reine Akoandam la !

~laire Akoandambou . t. Engagée pour

| Marie-Clai otrice du Festival Handi Talent. Exx aanasy
| musicienne et prom t avec un handicap. |
|

|

promotion des talents des personnes vivan dompter som handicap.

uiasu
yms. Zoom sur une femme 4 /
actif quatre albums.

Née 4 Kampala, dans le Nahouri, d*une famille de quatre enfants, Reine
Akoandambou est atteinte dés I"ige de deux ans de 13 poliomyélite, une
maladic qui la privera de 1'usage d'une de ses jambes. Malgré son handicap,
elle a obteny son Certificat d’études primaires puis son Brevet d’études du

premier cycle. Malheurcusement, ses études seront stoppées aprés la
Seconde, faute de movens financiers.

BLOQUEE A LA FONCTION PUBLIQUE

Ses Chudes coourtées, Remne Akoandsmbou sé tourne vers I"enseignement. En 1993,
elle reussit au concours d'instituteur adjoint, Mais son handicap ne Tui permettra
pas d'exercer cefie profession. La méme année, ute loi a remis en eayse lo droit
des personnes vivant avee un hendicap 4 dtre instituteur. Elle laisse enseipnement
et se Janee dans la coiffure, Elle commence 4 coiffer les femmes de sot villape

| b devant sa maison et en 1997, elle accéde & un préf bancaire.

ARRIVEE EN MUSIQUE

Passionnée pour la musigue, Reine consacrait ses temps libres & Former les enfants
de son village en ballet et en thédtre. Elle presenterd une roupe au Festival Dén|
Show qui regut le 2° prix, En contact avec les artistes, of surtout griice  leurs

encouragements, clle finira par franchir le pas et elle se lance dans Iy IIUSIUE,
En 20140, elle arrive 8 Ouagadougou pout se consacrer 3 I musique, Us an
plus tard, elle met sur le marché du disque son tout premier album intitulé
o Weha Dhowa w. qui signifie " Dieu ne dort pas” on lyele, sa langue
miaternelle. Suceessivement en 2004, 2007 et en 2020, ele sort son 2=
album intitulé « Miracle », son 3* disque o] amour est mieax » ot s0N
4% album « Benédiction ». Elle sensibilise notamment sur les
mutilations génitales feminines et les violences faites aux
femmes. A ce sujet, pour lutter contre cefte pratique,
Partiste pense qu'il fust tout simplement appliguer li lor,
Elle appelle aussi les femmes a prendre lewr aytonomie
'_ ! j financiére pour ne pas trop dépendre de 'homme i
k devient agressif quand il est nssailli de problemes,
PN

Tt # PROMOTRICE CULTURELLE

.’.

~

. Apres sa participation en 2013 4 Handi Festival au
Senégal, la Reine Akvandambou décide de créer, en 201 5,
Handi Tulent, un festival qui valorise fe talent des MErsonnes
vivant avec un handicap, Ce festival est d sa cinquidme
edition. Pour efle, « On peut perdre un membre, mais ce
quit est duns [u 121e est plus fort que le corps physique s,

B Yusoufou SAGNON
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3 NOUS CONCEFNE

VIDLENGES A L'ECARD DES FEMMES

IL FAUT QUE CA CHANGE

Au Burkina Faso, les violences a I’égard des femmes se produisent a un rythme im-
pressionnant. Quels sont les facteurs, les conséquences et I'impact de ces violences ?
On en parle dans votre dossier de ce mois avec Edith Ouédraogo/Compaore, Pro-
agramme Analyst Gender, Culture and Human Rights a I'UNFPA,

L'orgamsation des Nations Unies définit la violence a I'épard des femmes comme « tous actes
de violence dirigés contre le sexe fémmnin, et causant ou pouvant causer aux femmes un
prejudice ou des souttrances physiques, sexuelles ou psychologiques, ¥y compns la menace de
tels actes, la contrainte ou la privation...»
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- Em COMMENT METTRE FIN A CES

PRATIOUES DISCRIMINATOIRES

LE PHENOMENE AU BURKINA FASD W Caralbiicar af dosiuat i Bopulalien

En 2018, le Burkina Faso aurait enregistré @ Adopter des décrets d'applicalion des lot.et en faire
plus d’une femme sur trois (soit 37%) vic- P e LR O,

times de violence domestique au cours de sa
vie. Les résultats d une étude réalisée au Bur-
kina Faso sur cing régions monirent que

B Focliter 'accés & 1o Jushce, carla stuation acluelle
coninbue g g persiitonce de 'impunite
@ Malire en ploce unofgans de caoidination au niveou

rafianal pour raiter eflicocement led violenoas: lalles

toutes les régions ont une présence notable aux femmes.
des VBG (violences basdées sur le genre). @ Mobiliser des ressources conségquentes pour la oréa-
Tﬂu[cfnis' on constate que les violences de Han &l le lonchonhemenl des cenfrés de phase en

sint A b l'intégrité phjrsiquﬂ at charge des lemmes el flles victimes,

morale des victimes sont plus observées en

zones rurales. En milieu rural, les principaux . OW
lesh o d e
s e netab A VIOLENCE

ment victimes de VBG dans le contexte rural.

LES CAUSES DE CES VIOLENCES FEMME!

@ Construction sociole dont be syshEme est fondd sur e
patriarcat qui confére Tous |es pouvoirs 4 I'homeme ef
affirme sa domination,

DROITS DES VICTIMES

B La pauvvretd gul limite Pocchs des lemmes aul cppar-

tunités e ir_
WO G IOvoN ® Il est d'abord primardiol que la victime se surpasse et

dénonce o personne qui est a 'onigine de ses souf-
frances ;
@ Refuseriocsoiufion d |'amioble.

# Demander ['alde des aclawrs changes de la prise en
charge des cos pour binélicier de services odéguats,

@ Lo chaolx dconamigues limibés des lemmes gqul ren-
forcont "exclusion of lo discimination, ce gui abouwfit &4
la vulnérabilité des femmes.

@ Enfin la falble applicotion des lols conire ke phéno-
méne, Le vide |urdigue pour cerlaines siolences
basées sur le genme, notamment ka polygamie, non re-
connue comme une viclence faile aux fermmes et cer-
tames viclences physiques (coups et blessures infligés
4 3 femme) qui ne sont pos systematiquement sanc- DEYOIR DES PARENTS DES YICTIMES
floands borecue 'outeur et & mar ol un parernt de e~ & =
dernier, Le réglement & Namlable st souvent la vola

0 Accepler gl crofre én la victime

o Dénoncer les outewurs de violencas

& Appoder e soullen nécessaire & o survivanle piycho-
Bo Gl Frae il Sy b G

@ L'encourager el refuser la solulion & l'amiable, porfer
plainte quel gue soll e rdle oula place du violeur dans
37 WIE.

haslzhe.

B Fatimata Porgo

EN CAS DE BESDIN VOU'S POMUYVEZ JOINDRE
CES CONTACTS :

® Le centre de contoct @G Jeune: 30 us

¢ L'associafion d'appui
ef d'évell PUGSADA : 70 01 42 43
® Le numéro vert pour DENONCER LES CAS
6 - QG Jeune Mag n* C10 DE VIOLENCE BASEE SUR GENRE : 80 DO 12 87




| :}:\ Assainir
- l'environnement
familial

« Je pense que les violences a I'égard des

1 e . femmes sont les conséquences d'une mal-
sur | Edl.l:"..‘d'l‘lﬂl‘l. traitance pendant I'enfance ou l'exposition
et les lois 4 des violences confre une mére. Parce
. quun jeune gargon qui a grandi dans ce

T type denvironnement deviendra un
« Selon moi, la cause que je pergols est le homme qui va battre sa femme et

faible niveau diinstruction des hommes, frouver cela normal. Je souhaite
| car un homme bien &dugué ne peut pas qu'on sensibilise pour une prise de
agir de la sorte. Donc je propose conscience. »
d'adopter des lois efficaces contre Salimata Tapsoba.
les violences et de wveiller & leur lycéenne en classe
application. » de 3¢

Al Oued - -
nﬁ:'i:::nf:ur d':-. rngln

" . 4 Créer ll*éguli*ré
X 5 i/ entre les
T&i E’j - ‘ ¥ femmes et les

Corriger / hommes
les régles de s »
la société « Pour moi, c'est linégalité entre les
hommes et les femmes qui favorise ces
violences. Pour y remédier, je préconize
« Ces violences sont dus aux comportements d'élaborer et de mettre en ceuvre des
dominateurs des hommes envers leurs par- politiques visant a promouvoir l'égalite
tenaires. Fuisquon dit que I'homme est le des sexes. »

chef de la femme, ils frouvent cela
normal de se comporter ainsi avec leurs

femmes. Pour mettre fin & cela, les Aimé Zerbo,
: hommes doivent apprendre & mieux travailleur
n,‘ traiter leurs femmes. »
: \ Caroline Sawadogo,
e — eleve o W ———————

-.
v - e, TR
T LD ¥

PRI R

Pour plus d'informations cliquez ici : https://www.qgjeune.org/
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INTERNATIONAL

Ramata Sakande

Diiregtrise day MESSDUES hirmainasy
a Plap Inbermationd Buirking Faso

PLAN BURKINA EST UNE ORGANISATION INTERNATIONALE QUI (EUVRE POUR FAIRE
PROGRESSER LES DROITS DES ENFANTS ET LEGALITE ENTRE LES FILLES ET LES
" GARGONS. L'ORGANISATION EXISTE AU BURKINA DEPUIS 1976.ELLE OFFRE DES
ﬂFFﬂHTUHITEB D’EMPLOI. VOYONS ENSEMBLE DE QUOI IL S'AGIT.

ﬁuﬂ ltﬂduu
mﬂ;#ﬂﬂ hﬁgmﬂwﬂu déve
= mi mﬁm

'-:mnl ouvertes qux pll‘:unm Egin:

d'au moins 18 ans. L'organisation
recrute @ parlir du BEFE jusqu'au
niveau master.

Les opportunites

Dans sa polifigue d'inserfion  socio-
prefessionnele, Plon  Buking re-
cherche. des pemonnes expenmen-
té=s et operationnelles dansle cadne
de la réalisaficn de ses prajets. L'ar-
ganisation recrute des profilt comme
des commuricaleurs,  des comp-
tables, des geifionnaires de projet
humanitaire et d'évaluaticn, ke, Les
recruterments @ Plan Burking  olé-
pendent du fype de projet, On peut
y travailler suivant un confrat & durée

determinge ou un contrat @ durée in- |

défermings,

Les emplois temporaires

Depis 2017, Plan: Burking @ mig en
ploce une  polifigue des stages,
ette polifiguevise & donner aux gle-

8 = 25 Jeune Mag n" 910
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;ﬂaﬁm‘ﬂamﬂ’ﬁnﬁﬂdﬁum
pactives de développerrent pour
“leurs camieres en temmes d'sxps-
r’rﬁmﬁv nnelles. Les stages
au piveou. unmrhpiedhﬁenf
en trois catégores.

Ces stopigires sont recus dons le
cadre de lka sighoture d'une
convention entre |'orgonizafion, les
universites " 21 == grandes acoles,
L'erganisation  accueile les &tu-

dicrts avanl un niveou Bac+3 ou
plus pour une perode allant de 1 a
3 mois rencuveloble une fois. Ces
stages sont souvent olfers aux etu-
dicrts 4 gui on exige des stagess
pour les frovaux de soutenance de
fin de farmation.

Celo ze faolt egalement avec les uni-
varsites 2l les grandes &coles. Cetta
convenhion consiste a accuailir des
stagiares au s&in d= Forganesation
selon cles bescins Sxpramss.

L-lr Jhnll Mn

Ce hype de _-.’r-::ges consste O recn-
ter |l2s personnes ayant des sxpsa-
fences, mais sans demplois. Ces

'bras:tam&m mmamm
na gmum las stagiores

ient égalerment d'une alle-

m:lipn re quand ils sonl ap-

‘pelés a aller sur e farain. Les doc-

zors de stopes ou de demonde
d'emplais sont regus ou secretoriot
de I'organbation,

Les conditions pour benefi-
cier d'un stage a plan Burkina

Toute personng désiant  postuler
pour un stages ou a une demandse
d'emplols dolt &re Sgée d'ou
moirs 18 ans et jouir de toufes tes
facultés mentcles, physgues &f mo-
rakes. Ele doil &golermant répardre
oux aptiiudes exigées parle poste.
Paur pastuler a un emploi ou d une
demnonde de sioge. k@ condidot
gait Foasrmir son curriculiom vitae =t
une letire de motivation. Le condk-
oot doif porficipsr O deus epreuves
notamment un test acit ef unein-
terview, 5ile CV =f |o letre de mofi-
vabion sont blen élabords, s donne-
rant plus de chance gux candidafs.
Les candidatures feminines sont pai
vilegigas. Plan Burkina recnste les
notionaux et les non-noficnous,

B Laif Iongo



Le centre H

fabrication des se

¢ Wendyam Cuermi
In proemnirice

COMPOSANTS ECOLOGIQUES

Les serviettes hypidmaques lavables sont prodmts
avec des tissus ultra doux, des tissus bambou ot du
nssns imperméable. Ce sont des nssus dont la
qualité est recommandée par 1'Uhuon Européenne
en matére de production de serviettes et de
comches lavables. Ces composantes se décomposent
dins la nature, par conséquent i1ls sonl

baocdé gradables, Ce sont les mémes maliéres gu
sofit ulilisées pour les couches beébe. Ces produats
sont conditionmés dans des kits de 3 et de 5. Des
dispositions ont &é prises pour les femmes qua ont

des thox mentruels aboodants. ____'__,___-—F-‘__"

AVANTAGES DE CES
PROTECTIONS INTIMES

En matiére de santé, les servienes hvpdniques
lavables e réutihsables ne contiennent ancun
produt chimidque qui puisse ére nocit d 1o samé de
In femme. « Ces servielles hygieniques qu’on jelle
dans la nature, ¢a met combien de temps avant de
disparaitre 7 Elles dégradent, polluent la nature et
affectent notre santé », argumente Wendyam
Ouerm. Elle poursuit en ces termes @ « Aved quate

| {4 serviettes lavables, on peut faire douze {12)

| mois e ne nen jeter dans la nature | or avee les
jetables, ¢lest 12 serviettes dans Ia namre par mois
soit 144 en douze mois | 2f i chague femme doit

—

IIIj-mrl: nah est une structure cha
¢ Uepanouissement de g f

emme, P
la production de eouch etd
hygiéniques lavables

it annah existe depuis 2013,
omaines de la couture. de |
des meuhles Cest en 2018
: rviettes hygidnigues lay
2 claux temmes, a expliqué We e

'. ® . |

= il

rgee de Ia promotion sociale ef

. : i Ses services, fioy
s pour bébé et de servieties "

réutilisables,

H forme des filles dans les

| ..-ui_sim.: ctde lentretien
4 doute 4 ses activités Ja
::hlq.j;:q destinées aux béhis
ndvam Ouermi, |3 promuotrice,

a conflure, de
que la strocture

g S

taire pareil, cela constitue en fin de compte
beancoup de déchets dans 1'environnement ». Avec
les produits de Hannah, vous éconcamsez |Margent
de deux ans d utilization de serviettes ondinatres,
|eurs couches pour béhé sont adaptables 4 1ige de
I"entant au fur et & mesure qu’1l grandi

POURVOYEURS D’EMPLOI

Les temmes ainsi que les jennes filles sont encore
réticentes vis-a-vis des serviettes hveiéniques
lavahles et réutilisables & cause du prix pratique.
Hannah envisape un marketing social pour
promouvolr ses produits écologiques afin de les
rendre plus accessibles,

Son centre 8 [ommé depuis 2013 plus de 200 jeunes
filles et femmes qui amivent a sc prendre en charge
et & payer la scolarite de leurs enfants

B Jean Babehinibe KAMBOLU
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METTRE LE DOIGT ENTRE

Faire la place & la violence dans un couple, c'est dresser
le lit & des abus et peut-étre & l'irrémédiable.
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. Suis-je gussi concerms par W MARIE STOPES
' \a planification familiole? 181 BURKINA FASO

Comment le savolr 777

J'ai besoin d'informations
sur la santé sexuelle...

GQue dois-je faire 777 Four plus d'informations,

appelle

le Centre de

Mo femme et mol ne Youlsns
pas d'enfant actuallement...
comment faire 777

Four bien finir nos études,
nous devons éviter

 les grossesses |
Que devons-nous faire 777

contacts au

o Likez 2

* Partagez nos
publications

« Commentez!

www.qgjeune.org
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